
Führungsköpfe müssen ja bekanntlich so einiges aushalten und verar-
beiten - analog wie digital. Trotz oder gerade wegen der zunehmenden 
„Digitalisierung“ unseres (Berufs)-Lebens und der damit verbundenen 
technischen Spiel- und Werkzeuge wird es für unsere Denkapparate zu-
nehmend schwieriger zu unterscheiden: Was sind die wirklich wichtigen 
und richtigen Dinge und was raubt uns einfach nur Aufmerksamkeit, 
Energie und Zeit? Wie wir uns aus der digitalen Reizüberfl utung befreien 
können, vermittelt uns auf Grundlage seines aktuellen Buches ganz 
analog unser „Impulse-Neuroleadership-Experte“ und Erfolgsautor Prof. 
Martin Korte. Dabei sorgen viele konkrete Tipps für fokussiertes Arbeiten 
und effektives Lernen für die nötige Frische im Kopf...!

26. September 2023, Beginn: 20:00 Uhr
Buchhandlung Graff & Prof. Martin Korte (TU BS)
Ort: Buchhandlung Graff (1. Etage) 
Sack 15, 38100 Braunschweig
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Programm 2023

Impulse für FührungskräfteProf. Martin Korte: Frisch im Kopf

Informationsfl ut und digitaler Dauerstress..?

7 Die Job-Crafting-Methode

Anders statt neu: Booster Deinen Job!

Instrumente und Methoden 
der Personal- und Kompetenzentwicklung

Was macht meinen Job aus? Was macht der Job mit mir? Macht er 
mich glücklich? Und welchen Einfl uss habe ich darauf? Der Einfl uss 
solcherart Fragen auf Motivation, Gesundheit, Kreativität und Zufrie-
denheit genauso wie auf Leistungserbringung und Zielerreichung ist 
leicht vorstellbar. Jens Schreyer, unser Gesundheits-Experte sensi-
bilisiert und ermutigt anhand der Job-Crafting-Methode Unterneh-
men, Führungskräfte und Mitarbeitende zur bewussten und aktiven 
(Mit)-Gestaltung der eigenen Handlungsspielräume. Je stärker jemand 
am Design seines Aufgabenbereiches und der Aufgabengestaltung
beteiligt ist, desto größer ist die Chance, dass niemand unter- oder 
überfordert von Bord geht… „Boostern“ und machen Sie mit?

10. Oktober 2023, 16:00 - 19:00 Uhr
Jens Schreyer (Schreyer Coaching, Göttingen)
Ort: Stadler Signalling Deutschland GmbH
Pillaustraße 1e, 38126 Braunschweig  

Jahresabschluss & Diskurs: Loyalität in der Führung

Pro Person und Impuls: 50,00 € zzgl. MwSt.

Ausgenommen ist
Impuls Nr. 5 „Impulse im Harz“ 
Komplettbuchung (01. – 03.09.): 490,00 € zzgl. MwSt.
Einzelbuchung (ohne Übernachtung/Frühstück):
• „Kochen“ (Fr, 01.09.): 120,00 € zzgl. MwSt.
• „Mini-Impulse” inkl. Verpfl . (Sa, 03.09.): 120,00 € zzgl. MwSt.
Einzelübernachtung/Verpfl .: 90,00 € zzgl. MwSt./Nacht

Siemann Personalentwicklung & Beratung • Mathias Siemann 
Wiesenstraße 12 • 38102 Braunschweig
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Anmeldung und Information

Wir müssen doch zusammenhalten, oder…?
„Loyalität“: ein starkes Wort, das Verbundenheit und Zusammenhalt in 
einer Gruppe oder gegenüber Einzelnen beschreibt (das gilt insbeson-
dere auch in herausfordernden Zeiten). Unternehmen und Führungs-
kräfte erheben den Anspruch auf (bedingungslose) Loyalität seitens der 
Mitarbeitenden, Partner und Kunden. Loyalität hat aber auch Schat-
tenseiten: Was passiert, wenn loyales Verhalten durch (fragwürdige) 
Managemententscheidungen oder Fehlverhalten von Führungskräften
auf die Probe gestellt wird? Wir laden ein zum Diskurs mit spannen-
den Gästen über die „Loyalitätsfallen“ in Führung und Organisation. 
Und natürlich belohnen wir die Impulse-Loyalität mit einem amtlichen 
Jubiläums-Umtrunk zum Jahresabschluss…

28. November 2023, 18:00 - 21:00 Uhr
Lennartz & Siemann mit Podiumsgästen 
Ort: Westand GmbH
Westbahnhof 13, 38118 Braunschweig

Aussichten und Denkanstöße 2023
Humor, Magie & Loyalität
Digitale Kompetenz & Job-Crafting
Diversität & Mitarbeiterbefragungen

Teilnahmebeitrag

Per E-Mail: info@siemann-personalentwicklung.de
Per Telefon: 0531/ 34 59 79 oder 0171 / 17 56 219
Nach der Anmeldung erhalten Sie eine schriftliche Bestätigung und Rechnung per E-Mail. 
Bei Absagen bis zu 5 Werktagen vor dem Impuls wird Ihnen der Beitrag erstattet. 

Anmeldung

Prof. Martin Korte: Frisch im Kopf
Feierlichkeiten: 20 Jahre Impulse & Resonanzen
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5 20 Jahre Impulse & Resonanzen

Jubiläums-Ausflug in den Harz…
Ziehen wir doch mal ein (Zwischen)-Fazit: 20 Jahre, 170 Impulse, 
80 Expert:innen, 50 Kooperationspartner- & Gastgeber:innen - ein 
stattlicher „Kessel Buntes“ mit 140 Führungsthemen und 1.000 
Führungskräften (sowie insgesamt 3.000 Teilnahmen) aus ver-
schiedenen Funktionen und Verantwortungsbereichen, Branchen, 
Unternehmen und Organisationen. 

Im Mittelpunkt immer das gewohnt-alltägliche wie auch aufregend-
veränderliche Führungsdasein und diejenigen Führungshelden:innen, 
die sich dieser Herausforderung stellen. 

Das möchten wir gerne mit zahlreichen Experten:innen aus der 
20jährigen Impulse-Historie, langjährigen Stammgästen und inter-
essierten Gelegenheits-Fans feiern und mit einem Rückblick auf die 
gemeinsame Zeit und die diversen Führungsthemen begehen. 
Und an welchem Ort ginge das besser als in der Sennhütte?

Natürlich wird auch im Jubiläumsjahr unter der Führung von Chef-
koch Nico Steinweg ein Vier-Gänge-Jubiläums-Menü hart erarbeitet 
und es können in und außerhalb der Küche gemeinsam „Führungs-
resonanzen“ ausgetauscht werden.

Entspannende und anregende Zutaten sind zudem Mini-Impulse
aus den Highlights der Impulse-Historie: „Führung & Persönlich-
keit“, „Gesprächsführung & Konfliktbewältigung“, „Gesundheit & 
Resilienz“, „Stress- & Zeitmanagement“, „Werte & Glaubenssätze“, 
„Yoga & Achtsamkeit“ sowie die eine oder andere „Vorlesung“ von 
Buchautoren:innen des Projektes „Braunschweig führt“. Und natür-
lich darf das obligatorische „Bogenschießen“ genauso wenig fehlen 
wie die traditionelle „Tal- oder Teichüberquerung“… 
Also „Projektmanagement & Teamentwicklung“ in der Praxis.

Wie auf jeder Party freuen wir uns auf das Wiedersehen, Kennen-
lernen und zahlreichen Zuspruch (egal ob alleine oder zusammen, 
„Freitag ab drei“ oder „Samstag ab zehn“, in Voll- oder Teilzeit, 
mit Übernachtung oder ohne) und natürlich auf einen schönen 
Jubiläumsausflug in den Harz.

01. – 03. September 2023
Siemann Personalentwicklung & Beratung / Nico Steinweg
Ort: Sennhütte - Im kalten Tale, 38667 Bad Harzburg
Zeit: 01.09. (15:00) - 03.09.2023 (12:00)

20 Jahre Impulse

Harz-Special1 Sinn und Unsinn von Mitarbeiterbefragungen

Mal ehrlich: Wie gefällt`s Euch hier bei uns…?
Wenn die ersten Schritte im Leben oder bei anderen Herausforder-
ungen erfolgreich absolviert worden sind oder man sogar schon ein 
wenig „in die Jahre gekommen“ ist, darf gerne mal gefragt werden: 
Wie läuft`s bei uns und wie soll`s weitergehen? In vielen Organisa-
tionen finden deshalb mehr oder weniger regelmäßig die “berühmt-
berüchtigten Mitarbeiterbefragungen“ statt. Deren Sinnhaftigkeit, 
Wirkung und sinnvolle Umsetzung der darin (meist anonym) formulier-
ten Veränderungswünsche an das Management stellen wir aus Anlass 
unseres eigenen Rückblicks auf „20 Jahre Impulse“ mit den Personal-
experten von PE Solution kritisch auf den Prüfstand… 
Und mal ehrlich: Wie gefällt‘s euch eigentlich hier bei uns?

28. Februar 2023, 16:00 - 19:00 Uhr
PE SOLUTION, Dr. Andreas Selck 
Ort: PE Solution
Frankfurter Straße 3A, 38122 Braunschweig

2 Die „Magie guter Führung“

Abschluss-Vorlesung & Zwischenprüfung…
Ziehen wir ein Fazit nach 20 Jahren Führungs-Impulsen und Erklärungs-
versuchen: Was ist nun wirklich die „Magie guter Führung“? Welche 
Aspekte oder Instrumente gehören in den „Best of Führung-Werk-
zeugkoffer“? Sind es „großartige Führungskräfte“, wissenschaftliche 
Erklärungsansätze wie z. B. das „Reifegrad-Modell“ oder die Führungs-
stile? Oder ist es einfach nur „besonders glücklichen Umständen“ im 
Zusammenspiel von Unternehmenskultur und handelnden Personen zu 
verdanken, dass „Führung funktioniert“? Unser Experte für solcherart 
Grundsatz-Fragen, Prof. Dietrich von der Oelsnitz lädt mit einer „Best of 
Leadership“-Vorlesung“ zum gemeinsamen Impulse-Führungs-Résumé 
in den Hörsaal SN 19.1 ein…

21. März 2023, 16:00 - 19:00 Uhr
Prof. Dietrich v. d. Oelsnitz (TU BS, Institut für Unternehmensführung)
Ort: TU Braunschweig, Altgebäude Hörsaal SN 19.1
Pockelsstraße 4, 38106 Braunschweig

3 Humor im Business, Spaß in der Führung..?!

Da gibt´s nix zu lachen…!?

Ist die Welt nun eher farbenfroh oder schwarz-weiß? Sie wird auf 
jeden Fall bunter – sprachlich, kulturell, geschlechtlich – und die 
damit verbundenen Herausforderungen für Führung und Organisa-
tion sind diverser… Für Führungskräfte bedeutet das „Management 
der Vielfalt“ einen zusätzlichen Baustein in ihren Anforderungen 
und Aufgaben. Um sich dieser Herausforderung zu stellen, bedarf 
es einem geeigneten „Mind-Set“ bei den Führungskräften und der 
Überzeugung, dass „Vielfalt“ nicht nur zusätzliche Lasten, sondern 
auch vielfältige Möglichkeiten ergeben kann. André Völzkes Team 
bringt aus der Feuerwehrwelt neben Erfahrung und Löschwasser 
farbenfrohe Tipps für die bunte Führungspraxis mit zum Einsatz...

27. Juni 2023, 16:00 - 19:00 Uhr
André Völzke, (Berufsfeuerwehr Braunschweig)
Ort: Ausbildungszentrum der Berufsfeuerwehr Braunschweig
Naumburgstraße 23, 38124 Braunschweig

4 Herausforderung Diversitäts-Management

Die Welt wird bunter… Echt jetzt?!

Wenn Führungskräfte oder Mitarbeitende zum Lachen in den Keller 
gehen (müssen), sind sie definitiv in der falschen Richtung unter-
wegs, oder? „Erst die Arbeit, dann das Vergnügen“: Das lutherische 
Vermächtnis und die protestantische Arbeitsethik bestimmen (leider) 
immer noch das Berufsleben vieler Menschen, es sei denn, sie sind als 
Clown oder Hofnarr unterwegs. In den meisten Organisationen geht 
es doch eher „bierernst“ und „sachlich-vernünftig“ zu. Dabei haben 
Wissenschaft und der gesunde Menschenverstand längst herausge-
funden, dass Lachen sehr befreiend und problemlösend sein kann. 
In der richtigen Dosis und im passenden Moment macht Humor in 
der Führung richtig Spaß und kann sogar Freudentränen verursachen.

25. April 2023, 16:00 - 19:00 Uhr
Martin Lennartz & Mathias Siemann
Ort: Munte Immobilien GmbH & Co.KG
Casparistraße 1, 38100 Braunschweig




